Vedteegter for Dansk Jordemoderfagligt Selskab

§ 1 NAVN
Selskabets navn er: Dansk Jordemoderfagligt Selskab.

§ 2 FORMAL

Selskabet har til formal at fremme det jordemoderfaglige vidensgrundlag og vidensdeling
vedrgrende kvinders, spadbgrns og familiers sundhed i forbindelse med graviditet, fgdsel,
barsel og seksuel og reproduktiv sundhed. Dertil at fremme viden om og forskning i
uddannelse af jordemgdre. Dette formal sages naet ved at fremme og formidle viden om
den jordemoderfaglige vidensudvikling, herunder forskning og arbejdet med
jordemoderfaglige retningslinjer, samt gennem afholdelse af videnskabelige seminarer og
ved at indga i sparring med andre videnskabelige selskaber.

§ 3 MEDLEMSKAB

Stk. 1

Som ordingere medlemmer kan optages autoriserede jordemadre samt
jordemoderstuderende, der er medlemmer af Jordemoderforeningen, bade ved aktivt og
passivt medlemskab.

Stk. 2

Som associeret medlem kan optages autoriserede jordemadre, der ikke er medlem af
Jordemoderforeningen og har ansaettelse udenfor Jordemoderforeningens
overenskomstomrade, samt andre fagpersoner, som er interesserede i selskabets formal og
arbejde.

Associeret medlemskab skal godkendes af selskabets til en hver tid siddende bestyrelse.

Stk. 3
Udmeldelse skal ske ved skriftlig besked til bestyrelsens sekreteer.

Stk. 4

Bestyrelsen kan ved 4/5 flertal ekskludere medlemmer, der overtraeder selskabets
vedteegter, eller som modarbejder selskabets formal. Et ekskluderet medlem kan
genoptages i Dansk Jordemoderfagligt Selskab efter godkendelse af den til en hver tid
siddende bestyrelse.

§ 4 GKONOMI

Stk. 1
Selskabet finansieres af medlemskontingent, magdegebyr, tilskud fra Jordemoderforeningen,
kursusafgifter, sponsorstette samt ved overskud fra andre aktiviteter.

Stk. 2
Revision udfgres af intern revisor i Jordemoderforeningen.



Stk. 3

Jordemoderforeningen varetager bogholderi- og regnskabsfunktion for selskabet. Bilag skal
som minimum attesteres af den gkonomiansvarlige via underskrift pa bilaget eller via
efterfelgende mail. Den gkonomiansvarliges bilag attesteres af formand eller naestformand.

Stk. 4

Der laves arligt en aftale mellem Jordemoderforeningen og bestyrelsen om fastseettelse af
kontingent for medlemmer af Dansk Jordemoderfagligt Selskab.

Generalforsamlingen godkender kontingentets starrelse.

Kontingent deekker indevaerende kalenderar og opkreeves en gang arligt af
Jordemoderforeningen. Betales kontingentet ikke udsendes en pamindelse fra
Jordemoderforeningen. Betales denne ikke, udmeldes medlemmet automatisk uden
yderligere rykkere.

§ 5 GENERALFORSAMLINGEN

Stk. 1
Generalforsamlingen er selskabets gverste myndighed.

Stk. 2

Generalforsamlingen afholdes en gang arligt. Indkaldelsen skal ske pa foreningens
hjemmeside, med angivelse af dagsorden. Indkaldelse skal ske med mindst 6 ugers varsel.
Forslag til dagsordenen skal veere sekretaeren i haende senest 14 dage for
generalforsamlingen.

Endelig dagsorden, med angivelse af indkomne forslag offentliggares pa foreningens
hjemmeside senest 7 dage far generalforsamlingen.

Stk. 3

Dagsordenen for generalforsamlingen skal indeholde fglgende punkter:
. Valg af dirigent

. Valg af referent

. Bestyrelses beretning

. Fremlzeggelse af regnskab

. Godkendelse af kontingent for Selskabet

. Valg til bestyrelsen

. Indkomne forslag

Evt.
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Stk. 4
Valg til bestyrelsen afholdes i forbindelse med generalforsamlingen hvert ar.

Stk. 5

Valget foregar ved hemmelig afstemning pa generalforsamlingen, hvor de deltagende
medlemmer af selskabet pa generalforsamlingen har stemmeret.

Ethvert medlem af selskabet kan ved generalforsamlingen medbringe 1 skriftlig fuldmagt, pa
vegne af et andet medlem.



Fuldmagten skal afleveres til bestyrelsens sekreteer fgr generalforsamlingens start.

Stk. 6

De naermere bestemmelser vedrgrende kandidatanmeldelse og valgprocedure fastseettes af
bestyrelsen. Procedure skal veere fastlagt og offentliggjort pa selskabets hjemmeside senest
6 uger far generalforsamlingen. Dog kan det ikke fraviges, at ethvert medlem af Dansk
Jordemoderfagligt Selskab kan opstilles til bestyrelsen. Det skal fremga af indkaldelsen til
ordinzer generalforsamling, at Dansk Jordemoderfagligt Selskab gnsker at bestyrelsen
afspejler diversiteten blandt Dansk Jordemoderfagligt Selskabs medlemmer, hvad angar
alder, landsdel, uddannelsesniveau og arbejdsomrader.

Det kan ej heller fraviges, at en kandidat til valget ikke behgver at veere til stede ved
generalforsamlingen.

Stk. 7
For at kunne opna stemmeret til valg pa generalforsamlingen ma et medlem ikke veere i
kontingentrestance.

§ 6 EKSTRAORDINAR GENERALFORSAMLING

Stk. 1

Bestyrelsen indkalder til ekstraordinaer generalforsamling via foreningens hjemmeside,
safremt mindst halvdelen af medlemmerne af selskabet eller flertallet af bestyrelsen
forlanger det.

Ved indkaldelse skal angives det dagsordenspunkt, som medlemmerne gnsker draftet.
Bestyrelsen skal inden 6 uger efter begaeringen er fremsat, aftholde ekstraordinaer
generalforsamling.

§ 7 BESTYRELSEN

Stk. 1

Bestyrelsen bestar af 9 medlemmer og 2 suppleanter.

Bestyrelsen bestar af formand, naestformand’, sekretaer, skonomiansvarlig samt 5 gvrige
medlemmer.

Til bestyrelsen kan kun veelges medlemmer af Dansk Jordemoderfagligt Selskab.

Stk. 2

Bestyrelsens medlemmer veelges ved direkte valg pa den ordinaere generalforsamling.
Bestyrelsens medlemmer veelges for 2 ar ad gangen.

Genvalg kan finde sted.

Stk. 3

Umiddelbart efter generalforsamlingen konstituerer bestyrelsen sig med formand,
naestformand, gkonomiansvarlig og sekreteer.

Det tilstreebes, at neestformand efter 2 ar pa posten vaelges til formand, samt at
formandsposten beklaedes af ny person hvert 2. ar.

Formand for bestyrelsen skal vaere autoriseret jordemoder.

' De til enhver tid siddende forpersoner eller naestforpersoner kan frit vaelge mellem at kalde sig hhv.
forperson/forkvinde/formand eller neestforperson/neestforkvinde/naestformand



Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 4
Dersom et medlem af bestyrelsen fratraeder i valgperioden, indtreeder fgrstesuppleanten.
Suppleanten indgar i det fratradte medlems valgperiode.

Stk. 5

Bestyrelsesmader afholdes nar formanden indkalder dertil eller nar 2 bestyrelsesmedlemmer
beder herom.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til
stede.

Bestyrelsesmedlemmer kan deltage i bestyrelsesmader via skype eller lignende Igsning.

Ved stemmelighed i bestyrelsen er formandens stemme afggrende.

Stk. 6

Bestyrelsen er bemyndiget til at nedsaette og nedlaegge arbejdsgrupper. Bestyrelsen
udpeger en tovholder for en arbejdsgruppe. Tovholderen refererer til bestyrelsen.
Bestyrelsen skal skriftligt redeggare for arbejdsgruppens formal, sammenseetning, specifikke
opgaver og kompetencer i forhold til bestyrelsen, og hvilke forpligtelser arbejdsgruppen har
overfor Dansk Jordemoderfagligt Selskab samt varighed af arbejdsgruppen.

§ 8 VEDTAGTSANDRINGER

Stk. 1

AEndringer i selskabets vedtaegter skal vedtages ved afstemning pa generalforsamlingen og
kan vedtages ved 2/3 flertal pa generalforsamlingen. Der kan desuden stilles
endringsforslag til foreslaede vedteegtsaendringer pa generalforsamlingen.

Stk. 2
Herefter sendes vedtaegtsaendringer til Jordemoderforeningens hovedbestyrelse, som er
overordnet ansvarlig for selskabet og skal godkende forslag til &ndringer i vedteegterne.

§ 9 OPLJSNING AF SELSKABET

Stk. 1

Beslutning om selskabets oplgsning skal vedtages med 2/3 flertal pa en generalforsamling,
hvor mindst 1/3 af selskabets medlemmer er til stede. Er dette ikke tilfeeldet indkalder
bestyrelsen inden for de fglgende 8 uger til en ny generalforsamling, der skal afholdes
senest otte maneder efter den ordinaere generalforsamling. Denne ekstraordinzere
generalforsamling er beslutningsdygtig uanset antallet af fremmgdte medlemmer — ogsa her
kraeves 2/3 flertal.

Stk. 2
| tilfeelde af selskabets oplgsning skal dets formue tilfalde Jordemoderforeningen.

§ 10 IKRAFTTRADELSE
Neerveerende vedtaegter traeder i kraft per 23. maj 2023



